济源市第四中学
第四届寻找“最美教师”活动
暨2021年度师德先进个人评选方案

为庆祝中国共产党成立100周年，进一步凝聚师德正能量，激励广大教师和教育工作者不忘立德树人初心，教育和引导广大教师忠诚党和人民的教育事业，坚守为党育人、为国育才的使命担当，认真履行教师神圣职责，根据《济源产城融合示范区教育体育局关于开展“礼赞建党百年 矢志为党育人”师德主题教育活动的通知》（济管教体师〔2021〕15号）精神，结合我校工作实际，特制定《济源市第四中学第四届寻找“最美教师”活动暨2021年度师德先进个人评选方案》。
一、评选工作领导小组
组长：王志明
副组长：张国成
成员：任荣旺、张秀峰、陈 峰、卢 娜
二、推荐评选条件
1、在本单位工作满三年以上。
2、近三年师德考核至少有两次优秀等级。
3、年度继续教育学时审核合格。
4、教育教学工作业绩突出，近三年至少获得教学成绩二等奖两次以上或两次校级(含校级)以上表彰。
5、无任何违规违纪现象。
6、原则上近5年获得过市级（含）以上“最美教师”、师德标兵、师德先进个人的教师不再推荐申报评选。
三、指标分配
	组别
	高三
	高二
	高一
	行管及体艺信

	名额
	3
	3
	3
	3


说明：
1、共推荐12名候选人参与学校评选，学校将从中评选出“济源市第四中学第四届‘最美教师’暨2021年度师德先进个人”，在此基础上推荐3人为“济源产城融合示范区教育体育局2021年度师德先进个人”人选。
2、相关通知请登录济源教育网首页文件通知栏。
3、各年级组负责人为年级组长，行管及体艺信组由周超负责。
4、学校中层带课的随年级评选，不带课的随处室评选。
5、参加过学校组织的“礼赞建党百年，矢志为党育人”诗歌朗诵比赛的教师，满足上述推荐评选条件的优先参评。
四、评选程序
1、个人申报与年级处室推荐相结合。各组负责人务必组织本组符合条件的申报人员在年级会或处室（含体艺信）会上进行述职，并组织本组教师进行评议。各组根据评议结果，参照平时工作表现，按分配名额确定推荐人选并排名。最迟于5月21日前将“济源市第四中学第四届‘最美教师’暨2021年度师德先进个人推荐申报表”（见附件）电子稿发教导处邮箱（jdc556@163.com），纸质稿交到教导处周集伟老师处。推荐人选师德先进事迹材料（500字以内）一并上交。
2、教导处根据评选条件对各组推荐人选进行审核，确定候选人名单，并进行候选人事迹展示。经校委会研究后，最终确定8-12名校级“最美教师”暨师德先进个人，并从中确定3名教师为“济源产城融合示范区教育体育局2021年度师德先进个人”推荐人选，公示5天无异议后向示范区教体局上报候选人名单。
五、要求
1、各年级组、各处室要高度重视此事，按要求和程序把真正爱岗敬业、无私奉献、为人师表的教师推荐出来，树立正面典型，弘扬正能量，不得弄虚作假。
2、每位教师要以此次评选为契机，进行师德自我评估，向最美教师和师德先进个人学习，不断提高师德修养。
3、评选过程中，如发现被推荐人不符合评选程序及申报要求或有违反《中小学教师职业道德规范》等文件精神的，将进行全校通报批评并取消该同志的推荐资格。
4、其他未尽事宜，另行通知。
                          
                           济源市第四中学
                              2021年5月5日
附件：第四届“最美教师”暨2021年度师德先进个人推荐申报表
附件
第四届“最美教师”
暨2021年度师德先进个人推荐申报表

年级
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	学历
	
	专业技术职务
	
	师德考核
	2018
	2019
	2020

	
	
	
	
	
	
	
	

	工作单位
	
	是否
班主任
	
	教龄
	

	教育教学工作经历

	起止时间
	工作单位
	从事工作
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	获得主要荣誉

	








	主要事迹（不超过500字）

	所在年级、处室意见
	
年    月    日



